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Sammanfattning
Arbetsmarknads- och socialnimnden har tagit emot en remiss frin kommunstyrelsen
avseende Firslag till hantering av priset Arets trygghetsambassadir i Malwi.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen stodjer ambitionen att uppmarksamma goda
krafter som verkar for ett tryggare Malmo. Forvaltningen har dock synpunkter pa vissa

delar av forslaget.

Forvaltningen ser risker med det foreslagna nomineringsforfarandet och foreslar i
stillet en 6ppen nomineringsprocess dir alla Malmébor ges mojlighet att nominera
kandidater till priset.

Forvaltningen ser aven svarigheter med forslaget att priset ska kunna tilldelas bade
g g g p
privatpersoner och féreningar. Forvaltningen foreslar dirfor att priset endast ska kunna

tilldelas foreningar.

Avslutningsvis lyfter forvaltningen svirigheterna med att mita upplevd trygghet 1
enlighet med forslaget. Forvaltningen foreslar dirfor att 6kad upplevd trygghet inte ska
vara en uttrycklig utgangspunkt for att tilldelas priset. I stillet bor juryn gora en samlad
bedémning av om den aktuella insatsen har bidragit till att Malmo blivit en tryggare
stad.

Forslag till beslut

1. Arbetsmarknads- och socialnimnden godkinner yttrandet.

Beslutsunderlag

e Protokollsutdrag § 221 Férslag till hantering av priset Arets
trygghetsambassadorer 1 Malmo, nu fraga om remiss
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e Bilaga 1 - Regelverk for priset Arets trygghetsambassaddr i Malmé stad

e G-Tjinsteskrivelse - Férslag till hantering av priset Arets trygghetsambassadérer
1 Malmo

e Dorslag till yttrande - Remiss - Forslag till hantering av priset Arets
trygghetsambassadorer i Malmo

e G-Tjinsteskrivelse - Remiss - Forslag pa hantering av priset Arets
Trygghetsambassador i Malmé stad

Beslutsplanering

ASN beredning 2026-05-27

Arbetsmarknads- och socialnimndens arbetsutskott 2026-06-03
Arbetsmarknads- och socialnimnden 2026-06-18

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Arendet

Arbetsmarknads- och socialnimnden har tagit emot en remiss frin kommunstyrelsen
avseende Firslag till hantering av priset Arets trygghetsambassadir i Malmi. Kommunstyrelsen
har skickat remissen till arbetsmarknads- och socialnimnden och fritidsnimnden for

besvarande av féljande fragor:

1. Hur ser de aktuella nimnderna pa kommunstyrelsens forslag om

nomineringsprocessen for priset till Arets Trygghetsambassador?

2. Hur ser de aktuella nimnderna pa kommunstyrelsens forslag pa

sammansattningen av juryn?

3. Ivilken omfattning och pa vilket sitt anser arbetsmarknads- och socialnimnden

att den kan vara med i processen att nominera pristagare?

Bakgrund

Kommunfullmiktige bif6ll den 20 maj 2021 en motion av John Roslund (M) och Tony
Rahm (M) om att instifta ett pris till Arets Trygghetsambassador i Malmé (STK-2020-
769, § 176). Kommunfullmaktige gav samtidigt kommunstyrelsen i uppdrag att ta fram
ett regelverk for priset. Priset skulle ses som en del i Malmds satsning pa

brottsforebyggande och trygghetsskapande arbete.

Sedan beslutet om att instifta priset har kommunfullmiktige gett fritidsnimnden i
uppdrag att samordna arbetet med lokal utveckling i staden (STK-2023-137).
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Malgruppen for arbetet med lokal utveckling ar alla Malmébor, och arbetet tar sin
utgangspunkt i Agenda 2030 och stadens 14 geografiska statistikomraden.

Aven det brottsférebyggande arbetet gillande universell prevention av normbrott bland
barn och unga har sedan beslutet om att bifalla motionen organisatoriskt flyttats fran
kommunstyrelsen till arbetsmarknads- och socialnimnden (STK-2024-351).

Enligt kommunfullmiktiges beslut ska priset uppmirksamma goda krafter i det
brottsforebyggande och trygghetsskapande arbetet. Priset tilldelas en person eller
forening som genom sina insatser lyft trygghetsfragor pa ett positivt sitt och pa sd sitt
bidragit till att skapa trygghet i Malmé.

Stadskontoret bedomer att det dr betydelsefullt f6r Malmé stad att lyfta fram goda
krafter som genom sitt arbete skapar trygghet f6r stadens invanare. Stadskontoret
framhaller vidare att det finns ett virde i att lyfta fram stadens preventionsarbete genom
att tilldela ett arligt pris f6r goda insatser inom det brottsférebyggande och
trygghetsskapande arbetet.

Mot bakgrund av att det brottsférebyggande arbetet gillande universell prevention
organisatoriskt har flyttats frain kommunstyrelsen till arbetsmarknads- och
socialnimnden, samt att arbetet med lokal utveckling nyligen har startats upp, bedomer

stadskontoret att ett annat upplagg dn det ursprungligen foreslagna dr aktuellt idag.

Arets trygghetsambassadér

Stadskontoret féreslar att nomineringsforfarandet ska utga fran de omradesgrupper
som enheten for lokal utveckling pa fritidsforvaltningen leder och deltar i.
Stadskontoret bedomer att grupperna har en bred representation av Malmobor,
civilsamhille, trossamfund, skola, férskola, polis och andra viktiga lokala aktérer, och

att de dirmed kan nominera limpliga kandidater 1 samrad.

Prissumman foreslas faststillas till 25 tkr. Den totala budgeten foreslas uppga till 80 tkr
och ska ticka administration och prisceremoni. Juryn fOreslds bestd av fem
representanter fran kommunstyrelsen varav tre kommunalrad fran det politiska styret

och tva oppositionsrad.

Forvaltningens dvervaganden

1. Hur ser de aktuella nimnderna pa kommunstyrelsens férslag om
nomineringsprocessen for priset till Arets Trygghetsambassador?



©)

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen stodjer ambitionen att uppmarksamma goda
krafter som verkar for ett tryggare Malmo. Forvaltningen har dock synpunkter pa vissa

delar av forslaget.
Nomineringsprocess

Nir det giller forslaget att nomineringsforfarandet ska utga fran omradesgrupperna ser
forvaltningen att det finns goda intentioner, bland annat genom att det kan bidra till

lokal forankring av priset.

Samtidigt bedomer forvaltningen att det foreslagna nomineringsférfarandet innebar
vissa risker. Det kan leda till att aktorer som redan ér starka och synliga gynnas, att
informella maktstrukturer forstirks och att aktérer som inte deltar i omradesgrupperna
exkluderas. Dirut6ver finns en risk for att processen bidrar till jimférelse och

konkurrens, snarare 4n till samarbete och samverkan.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen féreslar 1 stillet att nomineringen sker genom
en Oppen nomineringsprocess. Det skulle innebira att alla Malmobor ges méjlighet att
nominera en férening som har gjort en betydelsefull insats inom det
brottstérebyggande och trygghetsskapande arbetet. En sidan modell liknar den som
anvands for Malmo stads pris for manskliga réttigheter.

Kriterier for att nomineras till priset

I forslaget anges att bade ideella féreningar och privatpersoner ska kunna tilldelas

priset.

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen ser utmaningar med att priset ska kunna
tilldelas privatpersoner. Det kan vara svart att bedoma och f6lja upp en enskild
privatpersons trygghetsskapande insats. En privatperson verkar dessutom ofta inom
ramen for en forening eller annan organisation, vilket kan géra det svart att sirskilja

personens insats fran den verksamhet som foreningen eller organisationen bedriver.

Forvaltningen foéreslar dirfor att priset endast ska kunna tilldelas féreningar. Diremot
bér det vara mojligt att sirskilt uppmarksamma personer inom den férening som
tilldelas priset.

2. Hur ser de aktuella ndmnderna pa kommunstyrelsens férslag pa
sammansittningen av juryn?

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen har inga synpunkter pa férslaget till

sammansattning av juryn.



5 (5)

3. Ivilken omfattning och pa vilket sitt anser arbetsmarknads- och
socialnimnden att den kan vara med i processen att nominera
pristagare?

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen féreslar en 6ppen nomineringsprocess 1 stillet
for stadskontorets forslag om nominering genom omradesgrupperna. Mot denna
bakgrund bedémer foérvaltningen att fragan om nimndens eller férvaltningens

medverkan i processen for att nominera pristagare inte dr aktuell.
Ovriga synpunkter

I forslaget till beslutsprocess (se Bilaga 1) framgar att “initiativ och insatser som kan bli
aktuella f6r priset ska ha kommit Malmébor till nytta genom 6kad upplevd trygghet.”

Arbetsmarknads- och socialférvaltningen ser svarigheter med att stélla krav pa att en
insats ska kunna kopplas till 6kad upplevd trygghet. Att f6lja upp och bedéma om, och
till vilken grad, en specifik insats har paverkat den upplevda tryggheten i ett enskilt
omrade innebir betydande metodologiska och praktiska utmaningar. Det giller sarskilt

tillfalliga eller avgrinsade insatser.

Forvaltningen vill ocksa framhalla att féreningar som arbetar trygghetsskapande ofta
bedriver frimjande verksamhet i bredare bemirkelse, snarare dn tydligt avgriansade och

specifika insatser.

Forvaltningen féreslar dirfor att priset ska kunna tilldelas en ideell férening som har
gjort en trygghetsskapande insats eller bedrivit ett trygghetsskapande arbete som juryn
bedémer som virdefull f6r omradet och for staden i stort. Forvaltningen bedémer att

ett sidant bredare anslag dr mer genomforbart och dndamalsenligt.

Ansvariga

Daniel Mattsson Enhetschef

Truls Hallin Avdelningschef
Britt-Marie Pettersson Forvaltningschef
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